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OGGETTO: REGOLAMENTO INTERNO IN MATERIA DI RAPPORTI DI
LAVORO IN REGIME DI PART-TIME

ART. 1 — Trasformazione del rapporto di lavoro da part-
time a tempo pieno

1. Idipendenti che trasformano il rapporto da tempo pieno a tempo parziale hanno
diritto di ottenere il ritorno al tempo pieno ovvero l’innalzamento della
percentuale di part-time alla scadenza di un anno dalla trasformazione. Tale
trasformazione avviene decorsi trenta giorni dalla domanda del dipendente e

normalmente con il primo giorno del mese.
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