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Provincia di Cremona
Corso Vittorio Emanuele Il, 17 - C.F. 80002130195

Settore Lavoro, Formazione e Politiche Sociali
Via Dante 134 - 26100 Cremona
Dirigente: dr. Dario Rech

LA CASSA INTEGRAZIONE IN DEROGA

IN PROVINCIA DI CREMONA

NEL SECONDO SEMESTRE 2012

Elaborazione a cura del Servizio Politiche del Lavoro e Gestione Qualita



La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel secondo semestre 2012

Nota:
| dati riportati si riferiscono alle sole istanze di Cassa Integrazione in Deroga la cui

istruttoria € in capo alla Provincia di Cremona e in particolare riguardano:
istanze smistate da Regione Lombardia alla Provincia nel periodo di riferimento;

— istanze validate dalla Provincia.
| dati, pertanto, non comprendono le istanze di CIGD la cui competenza istruttoria € in

capo all'lAgenzia Regionale per l'lstruzione e la Formazione.
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel secondo semestre 2012

Dati riferiti al territorio provinciale

Settore Produttivo Axl;cjiii?:i‘ze N Ia\T/c:)t?alii)ri dicuiM dicui F Vaﬁ;i te Zj”f:gg
AGRICOLTURA 1 4 4 0 2.000 0.5%
ALIMENTARE 6 28 11 17 9.471 2,.3%
AUTONOLEGGIO 1 4 4 0 768 0,2%
AUTOTRASPORTATORI 9 36 32 4 10.673 2,6%
CHIMICO 2 9 3 6 3.907 1.0%
COMMERCIO 54 180 93 87 66.953 16,4%
COMUNICAZIONE 1 1 0 1 360 0.1%
i 4 192 47 145 76.807 18,8%
EDILIZIA 14 37 24 13 15.656 3.8%
ESTETICO 5 9 0 3.020 0,7%
GOMMA PLASTICA 1 1 0 1 187 0.0%
GRAFICO 5 22 7 15 9.900 2,4%
IMPIANTISTICA 1 6 3 4.500 1.1%
LAPIDEI 2 2 0 2 1.000 0.2%
LATERIZI 3 12 11 ] 4.350 1.1%
LAVANDERIE 1 6 6 0 2.612 0,6%
LAVORO INTERINALE 1 1 1 0 8 0.0%
LEGNO 9 35 30 8 13.931 3.4%
MECCANICO 65 297 243 54 114.163 27,9%
PANIFICATORI 2 6 2 4 2.320 0.6%
PUBBLICI ESERCIZI 7 15 5 10 5.985 1,.5%
PULIZIE 2 2 0 597 0.1%
SERVIZI 4 9 6 4.380 1.1%
SPAZZOLE E PENNELLI 2 4 1 1.040 0,3%
STUDI PROFESSIONALI 6 17 3 14 7.500 1,.8%
TESSILE 15 110 28 82 45.027 11,0%
TRASPORTI 1 2 2 0 500 0,1%
TURISMO 3 3 0 3 1.187 0.3%
227 1.053 569 484 408.802

Le 227 istanze sono state presentate da 216 aziende di cui 132 (61%) ricorrono per
la prima volta in assoluto alla CIG in deroga.
Si evidenzia che 68 aziende (31%) hanno richiesto il rinnovo della CIGD.
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel secondo semestre 2012

Cpl diriferimento | v Manze | Tole | gicyim  dicuir | o€ %cf::)"e
CASALMAGGIORE 32 139 89 50 50.551 12%
CREMA 78 503 249 254 193.478 47%
CREMONA 85 278 155 123 107.054 26%
SORESINA 32 133 76 57 57.719 14%
TOTALE 227 1.053 569 484 408.802
CASALMAGGIORE 12% SORESINA 14%
REMONA 26%
Causdli dichiarate in accordo sindacale
Cessazione parziale / fotale 13 5,73%
Crisi aziendale 212 93,39%
Riorganizzazione aziendale / ristrutturazione 2 0,88%
Totale 227

N. istanze validate

N. aziende richiedenti

Totale lavoratori

VARIAZIONE % RISPETTO AL 1° SEMESTRE 2012

-36%
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel secondo semestre 2012

Dati riferiti al territorio casalasco

Settore Produttivo A\'/.cjii?:tze N ’GCZZI;’,. dicuiM dicuiF vaﬁ; te Z’jf:g:f
AGRICOLTURA 1 4 4 0 2.000 4%
ALIMENTARE 1 6 1 5 1.276 3%
CHIMICO 1 8 2 6 3.587 7%
COMMERCIO 6 10 3 3.562 7%
i 2 15 6 9 2.532 5%
EDILIZIA 2 11 7 4 4.500 9%
ESTETICO 1 1 0 1 500 1%
GRAFICO 1 3 0 840 2%
LAPIDEI 2 0 2 1.000 2%
LEGNO 4 25 22 3 9.407 19%
MECCANICO 8 48 35 13 19.592 39%
SPAZIOLE E PENNELLI 2 4 1 3 1.040 2%
TESSILE 1 2 1 1 715 1%

32 139 89 50 50.551

Le 32 istanze sono state presentate da 30 aziende di cui 16 (53%) ricorrono per la
prima volta in assoluto alla CIG in deroga.

CAUSALI DICHIARATE IN ACCORDO SINDACALE
Cessazione parziale/totale 3 9%
Crisi aziendale 28 88%
Riorganizzazione aziendale/ristrutturazione 1 3%
Totale 32

VARIAZIONE % RISPETTO AL 1° SEMESTRE 2012
-15,79
-21,05

N. istanze validate
N. aziende richiedenti
Totale lavoratori
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel secondo semestre 2012

Settore Produttivo

ALIMENTARE

Dati riferiti al territorio cremasco

AUTONOLEGGIO

AUTOTRASPORTATORI

COMMERCIO

COOPERATIVE SOCIALI

EDILIZIA

ESTETICO

GOMMA PLASTICA

GRAFICO

IMPIANTISTICA

LATERIZI

LAVANDERIE

LEGNO

MECCANICO

PUBBLICI ESERCIZI

SERVIZI

STUDI PROFESSIONALI

TESSILE

TRASPORTI

TURISMO

N. is.tcmze Totale  dicuiM di cui F ore % SETTORE
validate  lavoratori validate  (sulle ore)
2 6 3 3 1.620 1%
1 4 4 0 768 0%
6 29 26 3 8.785 5%
20 55 28 27 19.142 10%
2 177 4] 136 74.275 38%
1 1 1 0 500 0%
2 S 0 S 1.120 1%
1 1 0 1 187 0%
2 9 4 5 4.500 2%
1 9 6 3 4.500 2%
1 6 5 1 2.750 1%
1 6 6 0 2.612 1%
2 6 6 0 2.836 1%
22 118 102 16 42.127 22%
1 3 0 3 1.500 1%
1 1 1 0 500 0%
2 8 2 6 3.000 2%
7 55 12 43 21.569 11%
1 2 2 0 500 0%
2 2 0 2 687 0%

78 503 249 254 193.478

Le 78 istanze sono state presentate da 72 aziende di cui 46 (64%) ricorrono per la prima

volta in assoluto alla CIG in deroga.

CAUSALI DICHIARATE IN ACCORDO SINDACALE

Cessazione parziale/totale 2 2,56%

Crisi aziendale 76 97,44%

Riorganizzazione aziendale/ristrutturazione - -
Totale 78

N. aziende richiedenti

Totale lavoratori

VARIAZIONE % RISPETTO AL 1° SEMESTRE 2012

N. istanze validate

- 38,00
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel secondo semestre 2012

Dati riferiti al territorio cremonese

Settore Produttivo '\t;;?g; € Iac(:)icg;ri dicuiM dicuiF va;l?;ea te z_jf:oorg':
ALIMENTARE 2 14 7 7 6.175 6%
AUTOTRASPORTATORI 1 2 2 0 1.000 1%
CHIMICO 1 1 1 0 320 0%
COMMERCIO 22 93 48 45 34.009 32%
EDILIZIA 11 25 16 10.656 10%
ESTETICO 3 0 1.400 1%
GRAFICO 2 1 1 560 1%
LATERIZI 1 4 4 0 800 1%
LAVORO INTERINALE 1 1 1 0 8 0%
LEGNO 2 3 1 2 1.188 1%
MECCANICO 25 74 55 19 27.918 26%
PANIFICATORI 1 5 2 3 1.820 2%
PUBBLICI ESERCIZI 5 11 5 6 4.185 4%
PULIZIE 2 2 0 2 597 1%
SERVIZI 1 0 2 1.000 1%
STUDI PROFESSIONALI 2 0 5 2.500 2%
TESSILE 3 30 12 18 12.418 12%
TURISMO 1 1 0 1 500 0%
85 278 155 123 107.054

Le 85 istanze sono state presentate da 83 aziende di cui 56 (67%) ricorrono per la

prima volta in assoluto alla CIG in deroga.

VARIAZIONE % RISPETTO AL 1° SEMESTRE 2012

N. istanze validate
N. aziende tichiedenti -16, 16

Totale lavoratori
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CAUSALI DICHIARATE IN ACCORDO SINDACALE
Cessazione parziale/totale 8 9.41%
Cirisi aziendale 76 89.41%
Riorganizzazione aziendale/ristrutturazione 1 1,18%
Totale 85




La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel secondo semestre 2012
Dati riferiti al territorio soresinese

% SETTORE
validate (sulle ore)

N. :s.fanze Totale  dicuiM  dicuiF ore
validate Ilavoratori

Settore Produttivo

ALIMENTARE 1 2 0 2 400 1%
AUTOTRASPORTATORI 2 5 4 1 888 2%
COMMERCIO ) 22 10 12 10.240 18%
COMUNICALZIONE 1 1 0 1 360 1%
GRAFICO 1 13 3 10 6.500 11%
LATERIZI 1 2 2 0 800 1%
LEGNO 1 1 1 0 500 1%
MECCANICO 10 57 51 6 24.526 42%
PANIFICATORI 1 1 0 1 500 1%
PUBBLICI ESERCIZI 1 1 0 1 300 1%
SERVIZI 1 1 1 0 380 1%

STUDI PROFESSIONALI 2 4 1 3 2.000 3%
TESSILE 4 23 3 20 10.325 18%

32 133 76 57 57.719

Le 32 istanze sono state presentate da 32 aziende di cui 13 (40,63%) ricorrono per
la prima volta in assoluto alla CIG in deroga.

CAUSALI DICHIARATE IN ACCORDO SINDACALE

Cessazione parziale/totale — -

Crisi aziendale 32 100%
Riorganizzazione aziendale/ristrutturazione --- -
otale 32

VARIAZIONE % RISPETTO AL 1° SEMESTRE 2012

N. istanze validate
N. aziende richiedenti -60,98

Totale lavoratori
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