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Provincia di Cremona
Corso Vittorio Emanuele Il, 17 - C.F. 80002130195

Settore Lavoro, Formazione e Politiche Sociali
Via Dante 134 - 26100 Cremona
Dirigente: dr. Dario Rech

LA CASSA INTEGRAZIONE IN DEROGA

IN PROVINCIA DI CREMONA

NEL MESE DI DICEMBRE 2012

Elaborazione a cura del Servizio Politiche del Lavoro e Gestione Qualita



La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di dicembre 2012

Nota:
| dati riportati si riferiscono alle sole istanze di Cassa Integrazione in Deroga la cui

istruttoria € in capo alla Provincia di Cremona e in particolare riguardano:
istanze smistate da Regione Lombardia alla Provincia nel periodo di riferimento;

- istanze validate dalla Provincia.
| dati, pertanto, non comprendono le istanze di CIGD la cui competenza istruttoria € in

capo all'lAgenzia Regionale per l'lstruzione e la Formazione.
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di dicembre 2012

Dati riferiti al territorio provinciale

Seftore Produttivo ’\"/ (;;Z’:f: Iaz“’)’r"a';". dicuiM dicuiF o€ 2 5,',5:32)5
ALIMENTARE ] 5 3 2 1.400 7,8%
AUTONOLEGGIO 1 4 4 0 768 4,3%
AUTOTRASPORTATORI 4 17 16 ] 1.548 8,6%
COMMERCIO 5 2 5 21 4,060 22,6%
COOPERATIVE SOCIALI 1 4 2 2 726 4,0%
EDILIZIA 2 5 5 0 1.256 7.0%
ESTETICO : 2 0 2 560 3,1%
GRAFICO : : 0 ] 240 1,3%
LAVORO INTERINALE : : : 0 8 0.0%
LEGNO 2 8 8 0 1.288 7.2%
MECCANICO 9 45 36 9 5.044 29,2%
TESSILE : 7 4 3 834 47%

29 125 84 41 17.932

Le 29 istanze sono state presentate da 29 aziende di cui 13 (45%) ricorrono per la
prima volta in assoluto alla CIGD.

SR ClmEmEn e ":/.C:Isit::izee Iargrcc:;ri clieyiiiy clicll; ric:;eesie (suIIZ‘; ore)
CASALMAGGIORE 4 22 18 4 3.174 18%
CREMA 10 53 42 11 5.235 29%
CREMONA 13 40 15 25 6.792 38%
SORESINA 2 10 9 1 2.731 15%
29 125 84 41 17.932

CAUSALI DICHIARATE IN ACCORDO SINDACALE

Cessazione parziale/totale 1 3,45%

Crisi aziendale 28 96,55%

Riorganizzazione aziendale/ristrutturazione — —
Totale 29
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di dicembre 2012

Dati riferiti al territorio casalasco

Settore Produttivo AL :s.fanze Ll . dicuiMdicuiF ore 7 SETTORE
validate  lavoratori validate  (sulle ore)

COMMERCIO 1 2 1 1 128 4,0%
COOPERATIVE SOCIALI 1 4 2 2 726 22,9%
LEGNO 1 7 7 0 952 30,0%
MECCANICO 1 9 8 1 1.368 43,1%

4 22 18 4 3.174

Le 4 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 3 (75%) ricorrono
per la prima volta in assoluto alla CIGD.
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Dati riferiti al territorio cremasco

Settore Produttivo - ls.fanze Totale . dicuiM dicuiF ore 7o Slanfelis
validate  lavoratori validate  (sulle ore)

ALIMENTARE 1 5 3 2 1.400 26,7%
AUTONOLEGGIO 1 4 4 0 768 14,7%
AUTOTRASPORTATORI 3 13 12 1 785 15,.0%
ESTETICO 1 2 0 2 560 10,7%

LEGNO 1 1 1 0 336 6,4%
MECCANICO 2 21 18 3 552 10,5%
TESSILE 1 7 4 3 834 15.9%

10 53 42 11 5.235

Le 10 istanze sono state presentate da 10 aziende di cui é (60%) ricorrono per la
prima volta in assoluto alla CIGD.
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di dicembre 2012

Settore Produttivo

COMMERCIO
EDILIZIA

GRAFICO
LAVORO INTERINALE
MECCANICO

Dati riferiti al territorio cremonese

N. isfanze Totale  dicUiM dicuiF ore % SETTORE
validate lavoratori validate (sulle ore)
4 24 4 20 3.932 57,9%
2 5 5 0 1.256 18,5%
1 1 0 1 240 3.5%
1 1 1 0 8 0.1%
5 9 5 1.356 20,0%
13 40 15 25 6.792

Le 13 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 7 (54%) ricorrono
per la prima volta in assoluto alla CIGD.
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Settore Produttivo

AUTOTRASPORTATORI

Dati riferiti al territorio soresinese

N. istanze
validate

Totale

. dicuiM dicuiF
lavoratori

ore
validate

763

% SETTORE
(sulle ore)

27,9%

MECCANICO

1.968

72,1%

Le 2 istanze sono state presentate da altrettante aziende.
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