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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di agosto 2012La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di agosto 2012

Nota:

I dati riportati si riferiscono alle sole istanze di Cassa Integrazione in Deroga la cui 
istruttoria è in capo alla Provincia di Cremona e in particolare riguardano:
– istanze smistate da Regione Lombardia alla Provincia nel periodo di riferimento;
– istanze validate dalla Provincia.
I dati, pertanto, non comprendono le istanze di CIGD la cui competenza istruttoria è in 
capo all'Agenzia Regionale per l'Istruzione e la Formazione. 
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di agosto 2012La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di agosto 2012

Dati riferiti al territorio provinciale

Settore Produttivo N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori

di cui M di cui F ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

ALIMENTARE 1 7 5 2 3.000 13,8%

COMMERCIO 5 9 5 4 3.580 16,5%

EDILIZIA 1 2 2 0 1.000 4,6%

GRAFICO 1 13 3 10 6.500 29,9%

MECCANICO 1 2 0 2 1.000 4,6%

PANIFICATORI 1 1 0 1 500 2,3%

PUBBLICI ESERCIZI 1 3 0 3 1.500 6,9%

TESSILE 1 9 5 4 4.125 19,0%

TRASPORTI 1 2 2 0 500 2,3%

13 48 22 26 21.705

Le 13 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 10 (77%) ricorrono 
per la prima volta in assoluto alla CIGD.

CpI di riferimento
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori

di cui 
M

di cui F
ore

richieste
%

(sulle ore)

CASALMAGGIORE --- --- --- --- --- ---

CREMA 5 17 7 10 7.318 34%

CREMONA 5 15 12 3 6.387 29%

SORESINA 3 16 3 13 8.000 37%

13 48 22 26 21.705

CAUSALI DICHIARATE IN ACCORDO SINDACALE

Cessazione parziale/totale 1 8%

Crisi aziendale 12 92%

Riorganizzazione aziendale/ristrutturazione --- ---

Totale 13
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Dati riferiti al territorio cremasco

Settore Produttivo
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori di cui M di cui F

ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

COMMERCIO 2 3 0 3 1.193 16%

PUBBLICI ESERCIZI 1 3 0 3 1.500 20%

TESSILE 1 9 5 4 4.125 56%

TRASPORTI 1 2 2 0 500 7%

5 17 7 10 7.318

Le 5 istanze sono state  presentate  da  altrettante  aziende che  ricorrono per  la 
prima volta in assoluto alla CIGD.

Dati riferiti al territorio cremonese

Settore Produttivo
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori

di cui M di cui F
ore

validate
% SETTORE
(sulle ore)

ALIMENTARE 1 7 5 2 3.000 47%

COMMERCIO 3 6 5 1 2.387 37%

EDILIZIA 1 2 2 0 1.000 16%

5 15 12 3 6.387

Le 5 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 3 (60%) ricorrono 
per la prima volta in assoluto alla CIGD.

Dati riferiti al territorio soresinese

Settore Produttivo
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori di cui M di cui F

ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

GRAFICO 1 13 3 10 6.500 81%

MECCANICO 1 2 0 2 1.000 13%

PANIFICATORI 1 1 0 1 500 6%

3 16 3 13 8.000

Le 3 istanze sono state presentate da altrettante aziende i cui  2 (75%) ricorrono 
per la prima volta in assoluto alla CIGD.
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