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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012

Dati riferiti al territorio provinciale

Settore Produttivo
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori di cui M di cui F

ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

AUTOTRASPORTATORI 1 6 6 0 3.000 2,9%
CARTOTECNICO 1 4 1 3 2.000 2,0%

COMMERCIO 6 36 25 11 17.000 16,7%
EDILIZIA 1 1 1 0 500 0,5%

GRAFICO 1 1 0 1 500 0,5%
LEGNO 4 29 25 4 13.644 13,4%

MECCANICO 10 44 37 7 21.375 21,0%
PUBBLICI ESERCIZI 1 1 0 1 300 0,3%

SPAZZOLE E PENNELLI 1 11 3 8 5.500 5,4%
STUDI PROFESSIONALI 1 1 0 1 500 0,5%

TESSILE 4 28 2 26 11.350 11,2%
TRASPORTI 1 49 33 16 24.500 24,1%
TURISMO 1 4 1 3 1.600 1,6%

33 215 134 81 101.769

Le 33 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 20 (61%) ricorrono 
per la prima volta in assoluto alla CIGD.

CpI di riferimento
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori

di cui 
M

di cui F
ore

richieste
%

(sulle ore)

CASALMAGGIORE 3 20 9 11 10.000 10%

CREMA 14 118 85 33 57.288 56%

CREMONA 10 42 28 14 19.875 20%

SORESINA 6 35 12 23 14.606 14%

33 215 134 81 101.769
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012

CAUSALI DICHIARATE IN ACCORDO SINDACALE

Cessazione parziale/totale 1 3,03%

Crisi aziendale 31 93,94%

Riorganizzazione aziendale/ristrutturazione 1 3,03%

Totale 33
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012

Dati riferiti al territorio casalasco

Settore Produttivo
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori di cui M di cui F

ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

AUTOTRASPORTATORI 1 6 6 0 3.000 30%
SPAZZOLE E PENNELLI 1 11 3 8 5.500 55%

TESSILE 1 3 0 3 1.500 15%
3 20 9 11 10.000

Le 3 istanze sono state presentate da altrettante aziende che ricorrono per la 
prima volta in assoluto alla CIGD.

Dati riferiti al territorio cremasco

Settore Produttivo N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori

di cui M di cui F ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

CARTOTECNICO 1 4 1 3 2.000 3%
COMMERCIO 2 8 6 2 3.500 6%

LEGNO 3 25 22 3 11.938 21%
MECCANICO 5 25 22 3 12.500 22%

TESSILE 1 3 0 3 1.250 2%
TRASPORTI 1 49 33 16 24.500 43%
TURISMO 1 4 1 3 1.600 3%

14 118 85 33 57.288

Le 14 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 8 (57%) ricorrono 
per la prima volta in assoluto alla CIGD.
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La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012La Cassa Integrazione in deroga in provincia di Cremona nel mese di aprile 2012

Dati riferiti al territorio cremonese

Settore Produttivo
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori di cui M di cui F

ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

COMMERCIO 4 28 19 9 13.500 68%
GRAFICO 1 1 0 1 500 3%

MECCANICO 4 12 9 3 5.375 27%
STUDI PROFESSIONALI 1 1 0 1 500 3%

10 42 28 14 19.875

Le 10 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 7 (70%) ricorrono 
per la prima volta in assoluto alla CIGD.

Dati riferiti al territorio soresinese

Settore Produttivo
N. istanze 
validate

Totale 
lavoratori di cui M di cui F

ore
validate

% SETTORE
(sulle ore)

EDILIZIA 1 1 1 0 500 3%
LEGNO 1 4 3 1 1.706 12%

MECCANICO 1 7 6 1 3.500 24%
PUBBLICI ESERCIZI 1 1 0 1 300 2%

TESSILE 2 22 2 20 8.600 59%
6 35 12 23 14.606

Le 6 istanze sono state presentate da altrettante aziende di cui 2 (33%) ricorrono 
per la prima volta in assoluto alla CIGD.
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