
 

Connect Bus, con sede a Oslo e Rogaland (ex Norgesbuss), ha un organico di circa 300 e 500 
dipendenti rispettivamente e una flotta di oltre 120 autobus a Oslo e 200 autobus a Rogaland. 

500 dipendenti rispettivamente e una flotta di oltre 120 autobus a Oslo e 200 autobus a Rogaland. È 
una delle delle più grandi e avanzate aziende di trasporto pubblico della Scandinavia.  

Attualmente siamo alla ricerca di Autisti di autobus per la sede di Stavanger (Norvegia). 

Requisiti: 

- Patente di guida valida D + CAP. 

- Preferibilmente 6 mesi di esperienza. 

- Buon servizio al cliente e integrazione nel team di lavoro. 

- Completamento di un corso di lingua e cultura norvegese prima di entrare in azienda. Il corso di 
lingua può essere finanziato da EURES. 

- La conoscenza dell'inglese è un vantaggio. 

- Cittadinanza UE o Islanda, Liechtenstein, Norvegia, Svizzera. 

L'obiettivo è creare posti di lavoro stabili e permanenti nell'area di Stavanger. 

L'azienda fornirà una formazione specifica dopo il corso di lingua. 

Lo stipendio e le altre condizioni saranno stabilite in base ai contratti collettivi in vigore: Stipendio 
base lordo da 435.000 a 460.000 corone norvegesi all'anno. 

Bonus per il lavoro a turni e gli straordinari. 

Altri benefit sociali: incontri sociali e altri benefit. 

L'azienda è molto attiva nell'aiutare con le formalità necessarie e l'integrazione nella forza lavoro e 
nella società norvegese. 

La società norvegese potrebbe essere coinvolta attivamente nella ricerca di un alloggio per coloro che 
ne hanno bisogno. 

Verrà richiesto un finanziamento europeo (EURES) per il corso e il viaggio. 

I rappresentanti dell'azienda si recheranno in Spagna per effettuare la selezione, che comprende un 
colloquio personale e un test di guida. 

Candidature: inviare il CV in inglese o spagnolo a eures.nordicos@sepe.es. 

Nell'OGGETTO dell'e-mail, inserire il riferimento: STAVANGER BUS DRIVER. 
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