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ALOT  - Agenzia della Lombardia Orientale per i Trasporti e la Logistica 

Società Consortile a Responsabilità Limitata 

 

AVVISO PUBBLICO 

ALOT - Agenzia della Lombardia Orientale per i Trasporti e la Logistica è una società creata dalle 

Province di Brescia, Bergamo Cremona e Mantova per la promozione dei trasporti multimodali e 

intermodali nonché per la realizzazione e diffusione di iniziative sovraprovinciali in tema di logistica. 

 

In base alla linee guida approvate dall’Assemblea dei Soci del 11.12.2009 ed al Budget per il 2010 

approvato dal Consiglio di Amministrazione del 11.12.2009 e successivi aggiornamenti, si rende noto 

che ALOT intende procedere all’affidamento di: 

 

2 Contratti a Progetto per il supporto alle attività relative 

ai progetti finanziati da fondi Comunitari nel Est Lombardia  

 

 

Attività previste per l’incarico 

1. Supporto allo sviluppo delle condizioni di mercato per la creazione o al miglioramento di linee 

intermodali (ferroviarie e/o idroviarie) sull’Est Lombardia: analisi offerta (infrastrutture e servizi); 

analisi della domanda; coordinamento e gestione interviste con gli stakeholder; memorizzazione 

ed archiviazione informatica dei dati e presentazione; sviluppo market analysis e definizione di 

Business plan inclusa analisi d’impatto socio economico e delle connessione con il networks 

Europeo; 

2. Supporto ai progetti relativi alla mobilità di persone e merci e volte anche alla sicurezza stradale 

ed agli impatti ambientali; 

3. Supporto ai progetti relativi all’efficentamento del Trasporto Pubblico Locale; 

4. Supporto alle attività generali: Analisi, sviluppo e valutazione elaborati di progetto; supporto alla 

diffusione/promozione dei contenuti/presentazioni di progetto; organizzazione e partecipazione ai 

workshop con gli stakeholder ed alle riunioni di progetto; supporto alle attività di rendicontazione. 
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Durata e compenso 

L’incarico avrà durata di sei mesi dal momento delle attribuzione dell’incarico e compenso lordo 

totale pari a € 9.155,32 (novemilacentocinquantacinque/33) 

Le prestazioni potranno essere svolte presso ciascuna delle sedi delle Province sopra indicate, dunque 

le città di: 

 Brescia 

 Bergamo 

 Cremona 

 Mantova 

Requisiti per l’ammissione alla selezione 

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

2. Godimento dei diritti civili e politici; 

3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

4. Non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  

5. Diploma di laurea del Vecchio ordinamento, ovvero Laurea Specialistica (L.S.) di cui al nuovo 

ordinamento universitario del D.M. 03 novembre 1999 n. 509, ovvero Laurea Magistrale 

conseguita in Italia o all’estero in (esclusivamente): 

a. Economia e Commercio 

b. Giurisprudenza 

c. Ingegneria o Architettura 

d. Scienze Politiche o Internazionali 

e. Lingue o Scienza della comunicazione 

f. Scienze dell’Informazione 

6. Conoscenze richieste: 

Conoscenze linguistiche:  

 perfetta padronanza scritta e orale della lingua italiana; 

 ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta. 

Conoscenze informatiche: buona conoscenza di 

 sistemi operativi e applicativi informatici di larga diffusione (Windows; Office - Word, 

Excel, Powerpoint); 
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 Internet e Posta elettronica. 

7. Esperienze professionali, effettive e retribuite, presso Enti pubblici o Pubblici Equivalenti o 

Aziende Private, riferita ad una o più delle seguenti aree professionali sotto elencate: 

 Assistenza tecnica allo sviluppo, attuazione o gestione di programmi finanziati attraverso i 

Fondi strutturali comunitari e/o altri fondi internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Gestione o implementazione di attività di logistica e trasporto o pianificazione territoriale, 

mobilità trasporto pubblico locale, sicurezza stradale o ambientale; 

 Azioni di promozione o marketing territoriale o aziendale; 

 Progetti di sviluppo informatico o di comunicazione. 

I requisiti saranno eviti dal CV o da eventuali altre dichiarazione presentate entro la scadenza del 

bando e dovranno essere posseduti alla data di emanazione dell’avviso. In caso di mancanza di uno o 

più dei requisiti richiesti, la candidatura verrà automaticamente esclusa dalla selezione. 

 

Titoli preferenziali oggetto di valutazione 

1. Conoscenza di ulteriori lingue comunitarie otre a quelle sopra richieste; 

2. Punteggio di Laurea e/o di Master 

3. possedere una buona conoscenza di Software di editing grafico come Photoshop (Adobe), 

Illustrator (Adobe), InDesign (Adobe), Acrobat (Adobe), Paint Shop Pro (Jasc); 

4. Esperienza professionale: post-laurea, effettiva, retribuita, complessiva pari o non inferiore ad un 

anno di attività esperita e comprovata presso Enti pubblici e/o privati riferita ad una o più delle 

aree professionali sottoelencate (ulteriori rispetto ai requisiti richiesti per la partecipazione alla 

selezione): 

 Conoscenze di base delle procedure amministrative e contabili degli Enti pubblici e quelle di 

rendicontazione di contributi comunitari e/o delle Organizzazioni Internazionali; 

 Project Management; 

 Pianificazione e sviluppo d’infrastrutture di logistica e trasporto; 

 Monitoraggio di programmi finanziati attraverso i Fondi strutturali comunitari e/o altri fondi 

internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Valutazione di programmi finanziati attraverso i Fondi strutturali comunitari e/o altri fondi 

internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Assistenza tecnica nell’attuazione o gestione di programmi finanziati attraverso i Fondi 

strutturali comunitari e/o altri fondi internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 
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 Gestione o implementazione di attività di logistica e trasporto o pianificazione territoriale; 

 Azioni di promozione o marketing territoriale o aziendale; 

 Attività di controllo di I e II livello di programmi e progetti finanziati attraverso i Fondi 

strutturali comunitari e/o altri fondi internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Elaborazione di progetti a valere su programmi finanziati attraverso i Fondi strutturali 

comunitari e/o altri fondi internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Gestione di progetti finanziati attraverso i Fondi strutturali comunitari e/o altri fondi 

internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Rendicontazione di progetti finanziati attraverso i Fondi strutturali comunitari e/o altri fondi 

internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Verifica e validazione delle rendicontazione presentate sui progetti finanziati attraverso i 

Fondi strutturali comunitari e/o altri fondi internazionali, comunitari, nazionali, regionali; 

 Elaborazione di documentazione su tematiche europee utile per renderne possibile la 

fruizione da parte degli utenti e degli operatori del settore; 

 Realizzazione e aggiornamento di pagine web sul sito dell’Amministrazione di riferimento; 

 Attività di organizzazione e gestione dei rapporti con le Autorità di Gestione dei Fondi 

strutturali per la realizzazione di informazioni sui Programmi operativi; 

 Attività di informazione, comunicazione e pubblicità; 

 Realizzazione di progetti grafici/pubblicazioni; 

 Definizione ed implementazione delle linee programmatiche di un piano di comunicazione; 

 Attività di promozione di Amministrazioni Pubbliche e/o del territorio in ambito nazionale ed 

internazionale, anche per il confronto e gli scambi di esperienze a livello europeo; 

 Approccio strategico alla comunicazione tra pubblico e privato; 

 Teorie e tecniche della comunicazione pubblica e le strategie di informazione comunitaria; 

 Attività di insegnamento e formazione in ambito della logistica e trasporto e progettazione 

comunitaria; 

 Gestione relazioni istituzionali e attività giuridica per/verso Istituzioni Pubbliche; 

 Gestione procedure amministrative e stesura della documentazione per l’adesione e la 

presentazione di progetti; 

 Definizione di accordi tra Istituzioni per la disciplina dell’attuazione di progetti; 
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 Sicurezza stradale e ambientale. 

5. l’aver svolto master/corsi di specializzazione post laurea nell’ambito delle tematiche di: 

 logistica e trasporti 

 pianificazione territoriale 

 progettazione comunitaria 

 relazioni internazionali 

 comunicazione 

6. l’aver svolto tirocini formativi/work experience negli specifici settori lavorativi in considerazione 

presso Enti pubblici o privati; 

7. L’aver svolto la propria attività professionale presso un ufficio Politiche comunitarie oppure 

presso istituti che si occupano prevalentemente di relazioni internazionali e comunitarie o imprese 

quali: Agenzie di sviluppo locale, Enti di formazione, società di Consulenza, Enti di promozione 

europea ex LR 6/89 o comunque altri soggetti privati specificatamente attivi nelle materie 

comunitarie e internazionali, sportelli informativi europei e di altri uffici (relazioni con il pubblico, 

comunicazione e rapporti con la stampa, cultura, giovani e istruzione, etc) che svolgano al loro 

interno una attività legata all’Unione Europea od alle relazioni internazionali; 

 

Modalità di presentazione delle candidature 

Le candidature dovranno essere presentate in busta chiusa e pervenire, a mezzo raccomandata con 

avviso di ricevimento oppure mediante consegna a mano, presso la sede di ALOT – Via Cipro 16 – 

25124 Brescia. Per la consegna a mano, negli orari da Lunedì a Giovedì 9:00-12:00 14:00-16:30, 

Venerdì 9:00-12:00, si prega di chiamare preventivamente al +39/345/3726631.  

 

Le candidature dovranno pervenire (e non solo essere inviate) entro il termine di 14 giorni dalla data di 

pubblicazione dell’avviso, facendo fede la ricevuta di consegna, non la data di spedizione. ALOT non 

assume alcuna responsabilità derivante da inesatte indicazioni del candidato o da eventuali disguidi 

postali. Le buste che dovessero pervenire presso la sede di ALOT successivamente al termine non 

verranno considerate per la selezione. 

 

Sulla busta dovrà essere chiaramente indicata 

Domanda di ammissione alla selezione ALOT 21/05/12 per il supporto alle 

attività relative ai progetti finanziati da fondi Comunitari nel Est Lombardia 
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La sola domanda di partecipazione, oltre che in cartaceo, dovrà essere anche inviata in forma 

elettronica al indirizzo mail info@alot.it. In nessun caso l’invio della documentazione in forma 

elettronica potrà sostituire l’invio cartaceo della stessa nelle forme e nei termini sopra indicati. 

 

La busta dovrà contenere la seguente documentazione: 

1. Domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo lo schema allegato al presente avviso 

(allegato A) inclusa firma dell’Informativa sul trattamento dei dati personali. 

2. Copia di un documento d’identità in corso di validità firmato; 

3. Curriculum vitae in formato europeo (Europass), firmato in originale con autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. 196/2003 e Regolamento 

(CE) n. 45/2001, inclusa descrizione di esperienze e professionalità specifiche; 

4. Dichiarazione sostitutiva di atto notorio relativa all’ottima conoscenza scritta e parlata della 

lingua inglese, del possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione, della disponibilità ad 

operare presso ciascuna delle sedi delle Province di Bergamo, Brescia, Cremona e Mantova. 

In caso di mancanza di uno o più dei documenti richiesti, la candidatura verrà automaticamente 

esclusa dalla selezione 

 

Criteri di selezione: 

La selezione verrà operata da apposite Commissioni presiedute dal Direttore mediante colloqui 

selettivi finalizzati a valutare il curriculum del candidato nonché il possesso dei titoli e dei requisiti 

richiesti. 

I criteri per la valutazione saranno i seguenti: 

 Colloquio selettivo con domande relative al profilo da coprire (fino ad un max di punti 60) 

 Possesso dei titoli di studio e conoscenze preferenziali (fino ad un max di punti 20) 

 Qualità e tipologia dell’esperienza, con riferimento ai titoli preferenziali (fino ad un max di punti 

20). 

La data prevista per i colloqui sarà comunicata ai candidati. 

Al termine della procedura selettiva verrà predisposta la graduatoria finale che verrà pubblicata sul sito 

di ALOT. ALOT non attingerà dalla presente graduatoria per eventuali future collaborazioni. 

Riserva 

ALOT si riserva la possibilità di non dar corso alla procedura selettiva o di non procedere 

all’affidamento dell’incarico, senza che i candidati possano sollevare alcuna eccezione a riguardo. 

 

mailto:info@alot.it
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Data di pubblicazione: 21 maggio 2012 

Termine per la consegna delle domande presso la sede di ALOT a Brescia: 4 giugno 2012 

 

 IL DIRETTORE DI ALOT 

 Dott. Guido Piccoli 
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Informativa sul trattamento dei dati personali  

La documentazione pervenuta dai candidati verrà trattata nel rispetto del d. lgs. 196/2003 “Codice in 

materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento (CE) n. 45/2001 e successive modifiche e 

integrazioni.  

Si informa che: 

• Il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura di un 

elenco per la selezione dei profili. 

• Il trattamento dei dati sarà effettuato da ALOT con sed in Via Cipro 16 – 25124 Brescia, nei 

limiti necessari a perseguire le sopra citate finalità, con modalità e strumenti idonei a garan-tire la 

sicurezza e la riservatezza dei richiedenti. 

• I dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di 

dipendenti coinvolti a vario titolo. 

• Il conferimento dei dati è obbligatorio per la selezione. 

• All’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 della legge 196/2003 “Codice in materia 

di dati personali” 

 


