ATTRIBUZIONE DELLE COMPETENZE Al SETTORI
(dal 1 giugno 2020)

SETTORE RISORSE UMANE E
PROVVEDITORATO

Organizzazione e sviluppo dell’ente
Gestione degli istituti giuridici, economici e
previdenziali riferiti al personale
dipendente

Formazione del personale e tirocini
formativi

Gestione del sistema delle relazioni
sindacali - contrattazione decentrata
Interventi relativi al D.Lgs 81/08 inerenti la
tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori

Piano azioni positive e benessere
organizzativo

Vigilanza, acquisto e gestione di beni per il
funzionamento degli Istituti scolastici, degli
uffici e dei servizi provinciali

Tutela assicurativa dell’ente: analisi dei
rischi, copertura assicurativa, gestione dei
sinistri, gestione dei danni al patrimonio
provinciale.

SETTORE INFRASTRUTTURE STRADALI

Programmazione nuove infrastrutture
stradali

Progettazione, direzione lavori,
coordinamento sicurezza delle opere
stradali

Concessioni/autorizzazioni per uso
demanio stradale

Cartografia e catasto stradale
Osservatorio sicurezza stradale
Sorveglianza, gestione, manutenzione
ordinaria e straordinaria viabilita
provinciale;

Direzione lavori, coordinamento sicurezza
delle opere stradali

Adempimenti ed attivita amministrativa
funzionale all'esercizio delle attivita
tecniche comprensivi di appalti per
forniture e servizi ed operazioni di
esproprio

Magazzino e gestione parco mezzi
Monitoraggio e statistica relativa alla
incidentalita

Gara d'ambito per [Iaffidamento del
servizio di distribuzione del gas negli
ambiti aggregati Cremona 2 centro e
Cremona 3 sud

Appalti di lavori, servizi e forniture
Supporto specialistico in materia di appalti
ai settori dellente ed ai Comuni della
Provincia.




