
PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2019/2021

Approvato dal Consiglio con deliberazione n. 6 del 15.04.2019, aggiornato con deliberazione del Vice Presidente
n. 93 del 18.07.2019 e rimodulato, in ultimo, con deliberazione del Presidente n. 183 del 16.12.2019.

Prospetto assunzioni a tempo indeterminato triennio 2019/2021 

Categoria 2019 2019
con mobilità

2020 2021

Cat. B

Cat. B3

Cat. C 1 1 1

Cat. D 2 1*
Dirigenti 1*

* esperto tecnico, cat. D 


