Settore risorse umane, servizi trasversali e progetti europei
Relazioni con il pubblico, statistica progetti europei

Progetto Lombardia Europa 2020 - SEAV
Aggiornamento dicembre 2022.

Il progetto Lombardia Europa 2020 — SEAV di cui & capofila la Regione Lombardia e partner ANCI
Lombardia e la Provincia di Brescia, nell'lambito dei fondi FSE della Comunita europea, mira alla
creazione di Servizi Europei di Area Vasta (SEAV) nelle 12 province lombarde e finanzia la start up
volta poi a rendere autonomi tali servizi. Fine ultimo del progetto & quello di rendere le PA locali in
grado di attrarre, utilizzare e gestire risorse europee utili a realizzare interventi che rispondano alle
esigenze e peculiarita dei territori, attraverso un percorso integrato di capacity building costituito
da interventi di ricerca, informazione, progettazione, sperimentazione e implementazione che
consenta di istituire sul territorio regionale i SEAV e avviarne |'operativita.

Il progetto iniziato nel 2019, dopo l'interruzione nel 2020 a causa per la pandemia da COVID-19, ha
subito una riprogrammazione e una ulteriore proroga con lo spostamento della scadenza dal 30
aprile 2022 al 31/12/2022.

Le attivita di progetto sono cessate il 15 novembre 2022 per consentire alla segreteria la gestione
della rendicontazione.

START-UP SEAV CREMONA

Dal 21 giugno 2021 data ufficiale dell’avvio della start-up, hanno aderito 38 comuni. La
convenzione, peraltro, € rimasta aperta con la possibilita, nel prosieguo, di ulteriori adesioni. Sono
stati siglati dei protocolli di collaborazione con 4 societa partecipate: Consorzio IT, Gal Oglio Po, Gal
Terre del Po e Padania Acque S.p.A.

Si sono insediati i seguenti organismi: I'Assemblea, il Coordinamento Territoriale, una Commissione
tematica sulla mobilita sostenibile e una Commissione tematica sull’agricoltura.
Si sono tenute due riunioni dell’Assemblea e tre riunioni del Coordinamento territoriale.

IL 31 DICEMBRE 2022 E’ SCADUTA LA CONVENZIONE FIRMATA TRA LA PROVINCIA E |1 38 COMUNI.

COSA E STATO FATTO DALLA START-UP

AZIONI DI COMUNICAZIONE

Da lunedi 14 febbraio 2022 e stato messo on line il nuovo sito web del progetto SEAV - Lom-
bardia Europa 2020. Nella piattaforma sono accessibili i percorsi gia avviati con tutta la relativa
documentazione (slide, videoregistrazioni...). | Tavoli di lavoro svoltisi durante la fase di forma-
zione precedente alla sigla della Convenzione, sono stati classificati come Tavoli di lavoro speri-
mentali; i percorsi avviati post Convenzione e attualmente in corso, sono invece classificati
come "Europrogettazione...(Cultura, Ambiente, Digitale ecc)". Ospita anche la newsletter mensi-
le che segnalava i principali bandi.
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L'Ufficio Europa ha provveduto a supportare le iniziative proposte nel progetto con ulteriori in-
vii di messaggi di posta elettronica verso i Comuni aderenti.

FORMAZIONE
Nel 2022 sono stati svolti quattro incontri formativi scelti tra i corsi proposti nel catalogo del SEAV,
indirizzati ai dipendenti e amministratori ed hanno visto la partecipazione media di 15 persone:

1 Partnership e reti: come creare una rete di progetto e portali di ricerca partner -
24/01/2022 ore 11.00-13.00 (incontro online)

2 |l project cycle management - 4/02/2022 ore 11.00-13.00 (incontro online)

3 Ricerca bandi e progetti finanziati e procedura di registrazione ai portali europei: guida alla
navigazione nei principali portali istituzionali, iscrizione piattaforma ECAS (europeo) e bandi
online (Regione Lombardia), Modalita di ottenimento del codice PIC (PIC Number) -
18/02/2022 ore 11.00-13.00 (incontro online)

4 Rendicontazione di progetto: spese sostenute e revisione dei costi (costi del personale,
spese di viaggio, spese altre...) - 4/03/2022 ore 11.00-13.00 (incontro online).

A partire da novembre 2022 sono stati proposti ulteriori webinar a libera partecipazione, della
durata di 1 ora, per conoscere i contenuti dei programmi, la struttura dei bandi, i criteri di
valutazione e spunti utili alla candidatura di proposte progettuali su cui gli Uffici Europa dei territori
lombardi potranno sviluppare le proprie iniziative.
1. Giovedi 10 NOV 2022 - ORE 10:00 — 11 .00 NUOVO BAUHAUS EUROPEO NELL'AMBITO
DELLA POLITICA DI COESIONE
2. Giovedi 17 NOV 2022 - ORE 10:00 — 11 .00 - INTERREG ALPINE SPACE
3. Martedi 29 NOV 2022 - ORE 10:00 — 11 .00, CERV -Programma Cittadini, uguaglianza, diritti
e valori
4. Giovedi 1 DIC 2022 - ORE 10:00 — 11 .00, LIFE - Programma per |'ambiente e |'azione per il
clima
5. Lunedi 12 DIC 2022 - ORE 10:00 — 11 .00 ERASMUS PLUS
6. Giovedi 22 DIC 2022 - ORE 9:00 - 10 .00 - CREA
7. Mercoledi 28 DIC 2022 - ORE 10:00 — 11 .00 — INNOVATION FUND

TAVOLI DI EUROPROGETTAZIONE
In merito ai tavoli di europrogettazione, il Seav di Cremona ha attivato 2 percorsi sperimentali nel
2021, che hanno condotto alla presentazione di una candidatura su Horizon (sistemi di protezione
civile) ed all’elaborazione di una concept note sulla gestione del rischio alluvionale, e 4 percorsi
successivi alla stipula della Convenzione, che hanno condotto ad oggi:
- alla presentazione di due candidature a valere sulla call Erasmus+ di ottobre 2022;
- alla predisposizione (in corso) di una candidatura a valere sulla call Alpin Space/small scale
di dicembre 2022;
- alla predisposizione (in corso) di una candidatura a valere sulla call Erasmus+ di marzo
2023.



La verifica della candidabilita dell’idea progettuale Governance multilivello per la gestione delle ri-
sorse idriche (Comune di Casalmaggiore LP), non ha avuto esito positivo, dopo due incontri con
I’helpdesk messo a disposizione dal progetto.

PROGETTI PRESENTATI

PROGRAMMA: Erasmus +

BANDO: KA2

DATA PRESENTAZIONE: ottobre 2022

TITOLO DEL PROGETTO: La scuola in campo

CAPOFILA E PARTERNARIATO:Comune di Pandino (LP), Istituto caseario Stanga di Cremona, Voca-
tional school center biotechnike Grm Novo mesto (Slovenia), Institute for Promotion of Agri-Food
products (Grecia).

BREVE DESCRIZIONE DEGLI OBIETTIVI DEL PROGETTO: preservare i territori e le risorse presenti
nelle aree verdi a vocazione agricola e pastorizia e valorizzare i processi di qualita e sostenibilita
ambientale che consentono di ottenere prodotti agroalimentari di pregio a basso impatto ambien-
tale.

BUDGET: 60.000,00 euro (di cui contributo richiesto 60.000,00 ).

FINANZIATO

PROGRAMMA: Erasmus +

BANDO: KA2

DATA PRESENTAZIONE: ottobre 2022

TITOLO DEL PROGETTO: AEW Cities

CAPOFILA E PARTERNARIATO: Comune di Crema (LP), Dipartimento design del Politecnico di Mila-
no, Dipartimento turismo e design dell’Universita europea di Lisbona.

BREVE DESCRIZIONE DEGLI OBIETTIVI DEL PROGETTO: consentire I'acquisizione di conoscenze e
competenze nell’ambito del design e dell’urbanistica per rendere le citta maggiormente accoglien-
ti per turisti e residenti con soluzioni green e volte a garantire la totale accessibilita a tutti i cittadi-
ni.

BUDGET: 71.683,00 euro (di cui contributo richiesto 60.000,00) .

IN FASE DI VALUTAZIONE

PROGRAMMA: Horizon 2020

BANDO: HORIZON-CL3-2021-DRS-01 (Disaster-Resilient Society 2021)

DATA PRESENTAZIONE: novembre 2021

TITOLO DEL PROGETTO: EWARE

CAPOFILA E PARTERNARIATO: GFT Italia (LP) e 23 partner fra cui la Provincia di Cremona.
La proposta di progetto EWARE non é stata accettata dalla Commissione Europea.

MODELLO ORGANIZZATIVO ADOTTATO

Il SEAV Cremona & cogestito dal personale degli Uffici Europa di Provincia e Comune capoluogo.
Non e stata creata una struttura ad hoc. | Comuni si rivolgono all’Ufficio Europa della Provincia per
eventuali richieste relative a fonti di finanziamento.

Sono stati predisposti dei documenti tecnici dallo Staff di lavoro:
* lastrategia territoriale europea & contenuta nel documento Progetto di sviluppo Seav,



* |l modello di governance europea € contenuto nel documento Piano attuativo Seav,

* Le modalita con cui sono state svolte le attivita sono contenute nel documento Piano di
assistenza

* | risultato ottenuti dal progetto sono contenuti nel documento Report di monitoraggio e
valutazione.

Non e stato redatto il Piano di sostenibilita organizzativa e finanziaria dello stesso Seav, che possa
dare continuita nel tempo all’attivita di coordinamento a livello locale delle politiche di accesso ai
fondi europei 2021/27.

Al momento, in Regione Lombardia, si rimanda alla prossima tornata amministrativa qualsiasi
azione di sostegno ai SEAV lombardi, come esposto durante la riunione degli Stati Generali del
SEAV, che si sono tenuta venerdi 16 dicembre 2022.

SI INTENDE PROSEGUIRE LA CONVENZIONE? SE SI’, IN QUALE FORMA?

ANALISI MODELLO ORGANIZZATIVO

Andra decisa la prosecuzione o no della start-up del SEAV Cremona ed eventualmente la
definizione del modello di SEAV che richiede la messa a punto a livello locale di una strategia di
gestione delle opportunita europee accompagnata da Piano di sostenibilita per dare continuita al
servizio.

La definizione del modello organizzativo si fonda tecnicamente su 3 pilastri, Strategia, Governance
e Sostenibilita.

La Strategia territoriale potrebbe essere comune agli enti locali interessati ad aderire al SEAV e
focalizzarsi su questi punti:

* individuare le opportunita europee sulle quali concentrarsi, dotandosi di una strategia in
grado di scegliere i programmi di interesse per il territorio;

* definire un set di Servizi europei da implementare a livello locale al fine di promuovere le
politiche e favorire 'utilizzo dei fondi gestiti dall’'Europa;

* costituire una rete di Enti locali (comprese le loro realta associative di riferimento)
interessati a condividere un’azione comune su Europa e fondi europei;

* sviluppare un efficace sistema di relazioni con gli Stakeholder del territorio attivi e
maggiormente interessati sulle tematiche e sulle progettualita europee.

La governance europea potrebbe essere comune a tutti gli enti locali aderenti al SEAV e prevedere:

e |'attivazione di un Coordinamento territoriale sull’Europa quale organo di indirizzo tecnico e
strategico del Servizio Europa d’Area Vasta;

* la costituzione di Commissioni di lavoro in grado di coinvolgere i soggetti pubblici del
territorio su tematiche europee al fine di favorire lo scambio delle informazioni, la co-
programmazione e la pianificazione;

* |a messa in campo di uno Staff condiviso per la gestione delle politiche e dei servizi nel
quale ogni soggetto coinvolto possa contribuire sulla base dei propri obiettivi;

* |a promozione di Gruppi di euro-progettazione volti ad attivare percorsi di crescita delle
competenze e di sviluppo di progettualita da presentare in sede europea, anche
coinvolgendo il partenariato socio-economico.

Il Piano di sostenibilita organizzativa e finanziaria potrebbe costruire i presupposti per assicurare
continuita al nuovo servizio anche dopo la conclusione del progetto Lombardia Europa 2020. Per
far questo servono:




* |attivazione di azioni di Monitoraggio-Valutazione per garantire e verificare il corretto
svolgimento delle attivita programmate;

* la definizione di un piano di Comunicazione efficace per favorire il passaggio di informazioni
e comunicare i risultati raggiunti sia all’interno che all’'esterno della rete degli enti aderent;

* lindividuazione di un Piano di sostenibilita 2021-2027 al fine di garantire il mantenimento e
il funzionamento dei servizi programmati nel medio e lungo periodo;

* la progettazione di interventi di Formazione e di Aggiornamento delle competenze europee
al fine di garantire la qualita nel tempo degli interventi programmati

Lombardia Europa 2020
| 3 PILASTRI PREVISTI DAL MODELLO SEAV
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Cremona, 11/01/2023
Responsabile Ufficio Europa
Gabriella Anzani
ALLEGATI
1) Progetto di sviluppo SEAV
2) Piano attuativo SEAV
3) Piano di assistenza
4) Report di monitoraggio e valutazione
5) Relazione sugli Stati Generali del SEAV



