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Centro di responsabilità: SETTORE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

DETERMINAZIONE N. 710 DEL 16/12/2022

Oggetto
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BILANCIO DI PREVISIONE 2022/2024: CREAZIONE CAPITOLI DI FPV PARTE CORRENTE 
SETTORE LAVORO E FORMAZIONE E UFFICIO RUNTS



IL DIRIGENTE

DECISIONE
1)  effettua le variazioni, competenza e cassa, tra capitoli di spesa di parte corrente relativi alle 
spese di personale  come da allegati prospetti  "a-variazioni di competenza" sulle annualità  2022 
e 2023 del bilancio 2022/2024, come meglio dettagliato nella sezione “motivazione”;
2)  dà atto che il fondo di cassa presunto al 31/12/2022 a seguito della presente variazione è 
calcolato in  €           12.884.449,35 (allegato c-quadro generale riassuntivo),  come meglio  
dettagliato nella sezione "motivazioni";
3) dà atto che,  a seguito della presente variazione in parte entrata  nel 2022 il  FPV di parte 
corrente  viene confermato in € 2.604.452,00, nel 2023 viene ridefinito, a seguito dell’incremento  
di € 82.662,21 in €  1.055.236,47 e confermato lo stanziamento del 2024 in € 521.330,18.

MOTIVAZIONE
Con deliberazione n. 43  del 15 dicembre 2021 il Consiglio ha approvato il bilancio armonizzato  
di previsione 2022-2024, il DUP e i relativi allegati. 
Nel bilancio di previsione è stato esposto separatamente l'andamento delle entrate e delle spese  
riferite ad un orizzonte temporale del triennio 2022-2024; il bilancio è stato elaborato in termini di  
competenza  finanziaria  e  di  cassa  con  riferimento  al  primo  esercizio  e  in  termini  di  sola  
competenza  finanziaria  per  gli  esercizi  successivi,  così  come  previsto  dai  principi  contabili 
inerenti l'armonizzazione.
Il bilancio di previsione finanziario è almeno triennale. Le previsioni riguardanti il primo esercizio 
costituiscono il bilancio di previsione finanziario annuale. 

E’ necessario   variare la distribuzione degli stanziamenti di spesa tra l’esercizio 2022 e l’esercizio 
2023 creando capitoli di fondo pluriennale vincolato di parte corrente (FPV) , relativi ai capitoli di  
spesa corrente  legati al trattamento premiante del personale a TD del RUNTS ed a interventi per  
potenziamento dei CPI e attivazione del piano disabili – azioni di rete.

Secondo le regole previste dalla competenza armonizzata, si è proceduto a ridurre, nell’esercizio 
2022  in  competenza,   per  l’importo  di  €    82.662,21   i  capitoli  di  parte  spesa  corrente  che 
confluiscono, su appositi capitoli di FPV di parte corrente che finanziano il FPV di parte entrata  
nel  2023,  confermando,  il  pareggio  del  totale  delle  uscite  e  delle  entrate  dell’esercizio  2022 
nell’importo di  € 139.693.530,03 e nell’esercizio 2023 nell’importo di € 149.808.878,78.

Il fondo di cassa presunto al 31/12/2022  è definito in €  12.884.449,35.

Con le medesime variazioni 48 e 49 relative all’esercizio 2023 del bilancio 2022/2024, vengono 
creati i relativi capitoli di spesa finanziati da FPV corrente: il cap. 10 Entrata, relativo al FPV di  
parte corrente è così provvisoriamente variato:

FPV   entrata  corrente  anno 2023 prima della variazione €    972.574,26
variazione 48 sul 2023 €       51.589,56
variazione 49 sul 2023 €       31.072,65
FPV di entrata  corrente  anno 2023 dopo la var.49 € 1.055.236,47

Contemporaneamente si procede a meglio  descrivere nell’annualità 2022 e 2023  l’oggetto dei 
capitoli di E 8012 e U36483, U36498 con la corretta descrizione dell’intervento.

I  fondi pluriennali vincolati per spese correnti  di parte spesa  nel triennio 2022-2024 sono 
parzialmente ridefiniti  in:

Anno € Anno 2023 € 521.330,18 Anno 2024 € 512.934,00
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2022 1.055.236,47

I fondi pluriennali vincolati per spese in conto capitale di parte spesa nel triennio 2022-2024 
sono confermati in:

Anno 
2022

€ 1.054.961,42 Anno 2023 € 0,00 Anno 2024 € 0,00

Il Dirigente attesta l'insussistenza di  situazioni di  conflitto di  interesse ai  sensi dell'art.  6 bis l. 
241/1990 e dell'art.  6 - Obbligo di astensione (art.7 del Codice generale DPR n°62/2013) del  
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, approvato con atto presidenziale n. 206 del 29 
novembre  2021  da  parte  del  Responsabile  del  Procedimento,  del  soggetto  competente  ad 
adottare  il  parere  o  valutazione  tecnica  o  atto  endoprocedimentale  e  del  responsabile  del 
provvedimento finale. 
A tal fine si informa che:
- il Dirigente responsabile della spesa è la dott.ssa Sabrina Satta;
- il Responsabile del Procedimento e responsabile dell’istruttoria è il rag. Gian Franco Antonioli.

PERCORSO ISTRUTTORIO
  il verbale di proclamazione a Presidente della Provincia del 23/11/2019 prot. 82574;
-  la deliberazione del Consiglio n. 1 del 20.04.2020 di approvazione delle linee di mandato del 
Presidente Signoroni;

-  la  deliberazione  del  Consiglio  provinciale  n.  43  del  15/12/2021  avente  ad  oggetto  “DUP e  
bilancio autorizzatorio 2022/2024: approvazione” - con riferimento alla Missione 01 – Programma 
03  –  Obiettivo  operativo  1  Bilancio,  vincoli  di  finanza  pubblica  e  funzionamento  degli  uffici  
provinciali;
- la deliberazione del Presidente n.7 del 17/01/2022 avente ad oggetto: "Ciclo della performance 
2022: approvazione del PEG e determinazione della percentuale teorica di risultato legata alla 
performance operativa di settore.";
-  la deliberazione del  Presidente n.  125 del 27/07/2022,  avente  ad oggetto “Revisione della  
struttura organizzativa: approvazione della macro organizzazione”;
-  la  deliberazione  del  Presidente  n.  140  del  12/09/2022  avente  ad  oggetto  “Conferimento 
dell'incarico Dirigenziale,  ex art.  110,  comma 1,  del D.Lgs.  267/2000,  di  direzione del  settore 
Risorse Economiche e Finanziarie” con cui è stato conferito alla dr.ssa Sabrina Satta  l’incarico 
dirigenziale a tempo determinato di direzione del settore Risorse Economiche e Finanziarie, per  
tre anni, dal 14 settembre 2022 al 13 settembre 2025;
- il decreto di conferma e nomina delle posizioni organizzative del settore risorse economiche e 
finanziarie n.31_2022_40;
- la deliberazione del Presidente n. 4 del 17/01/2022 con la quale si era provveduto alle prime  
variazioni delle dotazioni di cassa e dei residui presunti al 31/12/2021;
- la deliberazione del Presidente n.  12 del 17/01/2022 avente ad oggetto:  “Rendiconto 2021:  
riaccertamento parziale fpv corrente: settore risorse umane, servizi trasversali e progetti europei e 
servizio legale”;
- la deliberazione del Presidente n. 41 del 21/02/2022 con la quale si era provveduto a variazioni  
delle dotazioni di cassa e dei residui presunti al 31/12/2021;
- la deliberazione del Presidente n. 70 del 16/03/2022 con la quale si era provveduto al prelievo  
dal fondo di riserva spese obbligatorie e dal fondo di riserva di cassa;
- la deliberazione del Presidente n. 71 del 16/3/2022 “Ciclo della performance: variazione obiettivi  
di peg 2022 in funzione della nuova struttura organizzativa e approvazione indicatori s.s.a.”.
- la deliberazione del Presidente n. 80 assunta in data 4/04/2022 avente ad oggetto "Bilancio di  
previsione 2022/2024:  variazioni  ai  sensi  dell'art.  175  del  TUEL",  ratificata  con deliberazione 
consiliare n. 4 del 16/05/2022;
- la deliberazione del Presidente n. 88 assunta nella seduta del 20/04/2022 avente ad oggetto 
l’adozione dello schema di rendiconto 2021;
-  la  determinazione  n.  219  del  4/05/2022  di  variazione  al  bilancio  di  previsione  2022/2024, 
annualità 2022 relativa a partite di giro;
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- la determinazione n. 224 del 6/05/2022 di applicazione di quota di avanzo di amministrazione 
vincolato per spese di investimento  al 31/12/2021 per finalità di protezione civile per complessivi 
€ 400.000,00;
- la deliberazione n. 3 trattata dal Consiglio provinciale del 16 maggio 2022, di approvazione del  
rendiconto 2021;
- la deliberazione del Consiglio provinciale n. 5 del 16 maggio 2022 di variazione al DUP e al 
bilancio 2022/2024;
- la deliberazione del Presidente n. 95 del  16 maggio 2022 di  prelievo dal fondo di riserva di  
cassa;
-  la  determinazione  del  responsabile  del  servizio  finanziario  n.  249  del  16  maggio  2022  di  
applicazione  di  quota  di  avanzo  di  amministrazione  vincolato  in  conto  capitale   per  finalità  
ambientali per complessivi € 25.033,25;
- la determinazione del responsabile del servizio finanziario n. 260 del 19 maggio 2022 di storno 
compensativo fra  capitoli compresi nel medesimo macroaggregato;
- la deliberazione di Consiglio provinciale n.11 del 20/07/2022 avente ad oggetto: “DUP e bilancio 
2022-2024: operazioni di salvaguardia ai sensi dell'art. 193 TUEL e del principio della contabilita'  
finanziaria (allegato 4/2 d.lgs 118/2011 e smi)”;
- la deliberazione n. 12 del Consiglio provinciale assunta nella seduta del 20/07/2022 avente ad  
oggetto “DUP e bilancio 2022-2024: operazioni di assestamento generale art. 175 c. 8 TUEL”;
- la deliberazione del Presidente n. 116 del  27 giugno 2022 avente ad oggetto “ Bilancio di  
previsione 2022-2024- annualità 2022: prelievo dal fondo di riserva di cassa”;
- la determinazione n. 328 del 1 luglio 2022 avente ad oggetto “ Bilancio di previsione 2022-2024- 
annualità  2022:  variazioni  compensative  fra  capitoli  aventi  medesimo programma,  progetto  e 
macroaggregato – settore ambiente e territorio”;
- la determinazione n. 336 dell’11 luglio 2022 avente ad oggetto “ Bilancio di previsione 2022-
2024- annualità 2022: variazioni compensative fra capitoli aventi medesimo programma, progetto 
e macroaggregato – protezione civile”;
- la determinazione n. 384 del 9 agosto  2022 avente ad oggetto “ Bilancio di previsione 2022-
2024- annualità 2022: variazioni compensative fra capitoli aventi medesimo programma, progetto 
e macroaggregato – provveditorato”;
-  la  deliberazione di  Consiglio  provinciale n.  14 del 12/10/2022  avente ad oggetto:  “Bilancio 
2022-2024: seconda operazione di salvaguardia ai sensi dell'art. 193 TUEL e del principio della 
contabilita' finanziaria (allegato 4/2 d.lgs 118/2011 e smi)”;
- la deliberazione n. 15 del Consiglio provinciale assunta nella seduta del 12/10/2022 avente ad  
oggetto “DUP e bilancio 2022-2024: operazioni di variazione art. 175 c. 8 TUEL”;
-  la  deliberazione  del  Presidente  n.  155  del  28/09/2022  assunta  con  i  poteri  del  Consiglio, 
ratificata in data 12 ottobre 2022 con DCP 18;
- la determinazione del responsabile del servizio finanziario n. 488 del 13 ottobre 2022 di storno 
compensativo fra  capitoli compresi nel medesimo macroaggregato – servizi informativi;
- la determinazione del responsabile del servizio finanziario n. 499 del 17 ottobre 2022 di storno 
compensativo fra  capitoli compresi nel medesimo macroaggregato – settore lavoro e formazione;
- la deliberazione del Presidente n. 182 del 14/11/2022 avente ad oggetto: “Bilancio di previsione  
2022-2024: esercizio 2022 - prelievo dal fondo di riserva di cassa”;
- la deliberazione del Presidente n. 187 del 23/11/2022 avente ad oggetto un prelievo dal fondo 
di riserva spese obbligatorie;
-  la deliberazione del Presidente n. 215 del 14/12/2022 avente ad oggetto un prelievo dal fondo 
di riserva spese obbligatorie;
- la verifica dei dati contabili al 15/12/2022.

NORMATIVA
- D.Lgs. n. 118/2011 art. 3, comma 5, così come novellato dal d. Lgs 126/2014;
- D.Lgs. n. 267/2000, art. 239 comma 1) lettera b;
- Statuto della Provincia, art. 36;
- Regolamento di contabilità;
- Principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria potenziata.

 DATI CONTABILI
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Si procede alle variazioni degli stanziamenti di competenza con creazione dei relativi capitoli di  
FPV nell’annualità 2022 del bilancio 2022/2024 e  incremento del capitolo di FPV corrente in  
entrata e relativi capitoli di parte spesa dell’annualità 2023 del bilancio 2022/2024, così come 
dettagliatamente indicato negli allegati alla presente deliberazione.

ADEMPIMENTI CONSEGUENTI
Pubblicazione sul sito internet e comunicazione ai settori interessati.

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DEL PRESENTE ATTO
- allegato “a” variazioni di competenza al bilancio armonizzato 2022-2024;
- allegato “b” variazioni di cassa esercizio 2022;
- allegato “c”  quadro generale riassuntivo bilancio 2022-2024.

IL DIRIGENTE
dott.Sabrina Satta

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs 82/2005 e successive modifiche  
ed integrazioni.
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

TITOLO        0     AVANZO E FONDI

0.9900 TIPOLOGIA 9900   AVANZO E FONDI

  Capitolo 10 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
SPESE CORRENTI

2.604.452,00 972.574,26 521.330,18Importi
precedenti

+0,00+0,00 +2.200,00Totale Variazione

+0,00+0,00 +1.000,00Totale Variazione

+0,00+0,00 +43.800,00Totale Variazione

+0,00+0,00 +4.389,56Totale Variazione

+0,00+0,00 +200,00Totale Variazione

2.604.452,00 1.024.163,82 521.330,18Assestato

+0,00 +51.589,56 +0,00 Totale Classificazione 0.9900 Totale Variazione

Precedenti 18.250.214,17 2.027.535,68 521.330,18

18.250.214,17 2.079.125,24 521.330,18Assestato

Totale Titolo 0
0,0051.589,560,00In Aumento

0,000,000,00In Diminuzione
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

MISSIONE    12   Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 08   Cooperazione e associazionismo

12.08.1 TITOLO 1   Spese correnti

  Capitolo 25139 EMOLUMENTI STIPENDIALI FISSI-
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

36.652,51 47.118,58 32.466,08

+0,00-2.200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-2.200,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 34.452,51 47.118,58 32.466,08

  Capitolo 25140 ONERI CONTRIBUTIVI E PREVIDENZ
IALI- ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

10.553,90 13.549,55 9.355,65

+0,00-1.000,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-1.000,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 9.553,90 13.549,55 9.355,65

  Capitolo 25141 VERSAMENTO IRAP-  ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO PER LA
GESTIONE E IL FUNZIONAMENTO
DELL'UFFICIO REGIONALE DEL
REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL
TERZO SETTORE

Importi
precedenti

3.115,46 4.005,08 2.759,62
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

+0,00-200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-200,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 2.915,46 4.005,08 2.759,62

  Capitolo 25148 EMOLUMENTI TRATTAMENTO
PREMIANTE-ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00

+0,00-2.200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-2.200,00 +0,00Totale Variazione

+0,00+0,00 +2.200,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+0,00 +2.200,00Totale Variazione

+0,00+2.200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+2.200,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 0,00 2.200,00 0,00

  Capitolo 25148/100 FPV (25148/0) - EMOLUMENTI
TRATTAMENTO PREMIANTE-
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

+0,00+2.200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+2.200,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 2.200,00 0,00 0,00

  Capitolo 25149 ONERI CONTRIBUTIVI E PREVIDENZ IALI
TRATTAMENTO PREMIANTE-
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00

+0,00+1.000,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+1.000,00 +0,00Totale Variazione

+0,00+0,00 +1.000,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+0,00 +1.000,00Totale Variazione

+0,00-1.000,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-1.000,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 0,00 1.000,00 0,00

  Capitolo 25149/100 FPV (25149/0) - ONERI CONTRIBUTIVI E
PREVIDENZ IALI TRATTAMENTO
PREMIANTE- ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

+0,00+1.000,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+1.000,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 1.000,00 0,00 0,00

  Capitolo 25150 VERSAMENTO IRAP TRATTAMENTO
PREMIANTE-  ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00

+0,00-200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-200,00 +0,00Totale Variazione

+0,00+200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+200,00 +0,00Totale Variazione

+0,00+0,00 +200,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+0,00 +200,00Totale Variazione

Assestato 0,00 200,00 0,00

  Capitolo 25150/100 FPV (25150/0) - VERSAMENTO IRAP
TRATTAMENTO PREMIANTE-
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

+0,00+200,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+200,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 200,00 0,00 0,00

+0,00 +3.400,00 +0,00

 Totale Classificazione 12.08.1

+0,00 +3.400,00 +0,00

+0,00 +0,00 +0,00

+0,00 +0,00 +0,00

Consolidato

Sviluppo

Investimento

Totale Variazione

Precedenti 194.652,64 85.473,21 45.381,35

194.652,64 88.873,21 45.381,35Assestato

Totale Programma 08
0,003.400,003.400,00In Aumento

0,000,003.400,00In Diminuzione

Totale Missione 12
0,003.400,003.400,00In Aumento

0,000,003.400,00In Diminuzione
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

MISSIONE    15   Politiche per il lavoro e la formazione professionale

PROGRAMMA 03   Sostegno all'occupazione

15.03.1 TITOLO 1   Spese correnti

  Capitolo 25549 INTERVENTI PER IL POTENZIAMENTO
DEI CENTRI PER L'IMPIEGO -SERVIZI

Importi
precedenti

4.389,56 0,00 0,00

+0,00+0,00 +4.389,56Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+0,00 +4.389,56Totale Variazione

+0,00-4.389,56 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-4.389,56 +0,00Totale Variazione

Assestato 0,00 4.389,56 0,00

  Capitolo 25549/100 FPV (25549/0) - INTERVENTI PER IL
POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER
L'IMPIEGO -SERVIZI

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00

+0,00+4.389,56 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+4.389,56 +0,00Totale Variazione

Assestato 4.389,56 0,00 0,00

  Capitolo 32001 AZIONI DI SISTEMA PER L'INSERIMENTO
LAVORATIVO DELLE PERSONE DISABILI-
TRASFERIMENTI

Importi
precedenti

109.500,00 0,00 0,00
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

+0,00-43.800,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-43.800,00 +0,00Totale Variazione

+0,00+0,00 +43.800,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+0,00 +43.800,00Totale Variazione

Assestato 65.700,00 43.800,00 0,00

  Capitolo 32001/100 FPV (32001/0) - AZIONI DI SISTEMA PER
L'INSERIMENTO LAVORATIVO DELLE
PERSONE DISABILI- TRASFERIMENTI

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00

+0,00+43.800,00 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+43.800,00 +0,00Totale Variazione

Assestato 43.800,00 0,00 0,00

+0,00 +48.189,56 +0,00

 Totale Classificazione 15.03.1

+0,00 +48.189,56 +0,00

+0,00 +0,00 +0,00

+0,00 +0,00 +0,00

Consolidato

Sviluppo

Investimento

Totale Variazione

Precedenti 4.874.257,73 4.100.470,86 2.197.829,02

4.874.257,73 4.148.660,42 2.197.829,02Assestato

Totale Programma 03
0,0048.189,5648.189,56In Aumento

0,000,0048.189,56In Diminuzione

Totale Missione 15
0,0048.189,5648.189,56In Aumento

0,000,0048.189,56In Diminuzione

Pagina 8 di 11



Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

Riepilogo per Titoli delle Entrate

Riepilogo Titolo 0 - AVANZO E FONDI

0,0051.589,560,00In Aumento

0,000,000,00In Diminuzione

+0,00+51.589,56+0,00Totale Variato

E

TOTALE GENERALE ENTRATA
Saldo +0,00 +51.589,56 +0,00

0,0051.589,560,00In Aumento

0,000,000,00In Diminuzione
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 48

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

Riepilogo per Titoli delle Spese

Riepilogo Titolo 1 - Spese correnti

0,0051.589,5651.589,56In Aumento

0,000,0051.589,56In Diminuzione

+0,00+51.589,56+0,00Totale Variato

U

TOTALE GENERALE SPESA
Saldo +0,00 +51.589,56 +0,00

0,0051.589,5651.589,56In Aumento

0,000,0051.589,56In Diminuzione

+0,00 +0,00 +0,00ENTRATA - SPESA
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 49

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

TITOLO        0     AVANZO E FONDI

0.9900 TIPOLOGIA 9900   AVANZO E FONDI

  Capitolo 10 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO
SPESE CORRENTI

2.604.452,00 972.574,26 521.330,18Importi
precedenti

+0,00+0,00 +31.072,65Totale Variazione

2.604.452,00 1.003.646,91 521.330,18Assestato

+0,00 +31.072,65 +0,00 Totale Classificazione 0.9900 Totale Variazione

Precedenti 18.250.214,17 2.027.535,68 521.330,18

18.250.214,17 2.058.608,33 521.330,18Assestato

Totale Titolo 0
0,0031.072,650,00In Aumento

0,000,000,00In Diminuzione
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 49

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

MISSIONE    15   Politiche per il lavoro e la formazione professionale

PROGRAMMA 01   Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

15.01.1 TITOLO 1   Spese correnti

  Capitolo 32006 INTERVENTI PER IL POTENZIAMENTO
DEI CENTRI PER L'IMPIEGO- SERVIZI

Importi
precedenti

116.952,89 100.000,00 100.000,00

+0,00+0,00 +31.072,65Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+0,00 +31.072,65Totale Variazione

+0,00-31.072,65 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00-31.072,65 +0,00Totale Variazione

Assestato 85.880,24 131.072,65 100.000,00

  Capitolo 32006/100 FPV (32006/0) - INTERVENTI PER IL
POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER
L'IMPIEGO- SERVIZI

Importi
precedenti

0,00 0,00 0,00

+0,00+31.072,65 +0,00Consolidata

+0,00+0,00 +0,00Sviluppo

+0,00+0,00 +0,00Investimento

+0,00+31.072,65 +0,00Totale Variazione

Assestato 31.072,65 0,00 0,00

+0,00 +31.072,65 +0,00

 Totale Classificazione 15.01.1

+0,00 +31.072,65 +0,00

+0,00 +0,00 +0,00

+0,00 +0,00 +0,00

Consolidato

Sviluppo

Investimento

Totale Variazione

Precedenti 3.937.039,63 3.884.465,00 3.574.470,00

3.937.039,63 3.915.537,65 3.574.470,00Assestato
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 49

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

Totale Programma 01
0,0031.072,6531.072,65In Aumento

0,000,0031.072,65In Diminuzione

Totale Missione 15
0,0031.072,6531.072,65In Aumento

0,000,0031.072,65In Diminuzione
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 49

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

Riepilogo per Titoli delle Entrate

Riepilogo Titolo 0 - AVANZO E FONDI

0,0031.072,650,00In Aumento

0,000,000,00In Diminuzione

+0,00+31.072,65+0,00Totale Variato

E

TOTALE GENERALE ENTRATA
Saldo +0,00 +31.072,65 +0,00

0,0031.072,650,00In Aumento

0,000,000,00In Diminuzione
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Provincia di Cremona
ALLEGATO ALPROVVEDIMENTO. VARIAZIONE N. 2022 / 49

COMPETENZA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione 2022  2023  2024 Obiettivo

Riepilogo per Titoli delle Spese

Riepilogo Titolo 1 - Spese correnti

0,0031.072,6531.072,65In Aumento

0,000,0031.072,65In Diminuzione

+0,00+31.072,65+0,00Totale Variato

U

TOTALE GENERALE SPESA
Saldo +0,00 +31.072,65 +0,00

0,0031.072,6531.072,65In Aumento

0,000,0031.072,65In Diminuzione

+0,00 +0,00 +0,00ENTRATA - SPESA
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ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO.
Provincia di Cremona VARIAZIONE N.   2022 / 48

CASSA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione Importo 2022

MISSIONE    12   Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 08   Cooperazione e associazionismo

TITOLO 1   Spese correnti12.08.1

  Capitolo 25139 EMOLUMENTI STIPENDIALI FISSI-
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

36.652,51

-2.200,00Totale Variazione

Assestato 34.452,51

  Capitolo 25140 ONERI CONTRIBUTIVI E PREVIDENZ
IALI- ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PER LA GESTIONE E IL
FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO
REGIONALE DEL REGISTRO UNICO
NAZIONALE DEL TERZO SETTORE

Importi
precedenti

10.553,90

-1.000,00Totale Variazione

Assestato 9.553,90

  Capitolo 25141 VERSAMENTO IRAP-  ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO PER LA
GESTIONE E IL FUNZIONAMENTO
DELL'UFFICIO REGIONALE DEL
REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL
TERZO SETTORE

Importi
precedenti

3.115,46

-200,00Totale Variazione

Assestato 2.915,46

-3.400,00 Totale Classificazione 12.08.1 Totale Variazione

Precedenti 194.652,64

191.252,64Assestato

Totale Programma 08

0,00

3.400,00

In Aumento

In Diminuzione

Totale Missione 12

0,00In Aumento

3.400,00In Diminuzione
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ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO.
Provincia di Cremona VARIAZIONE N.   2022 / 48

CASSA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione Importo 2022

MISSIONE    15   Politiche per il lavoro e la formazione professionale

PROGRAMMA 03   Sostegno all'occupazione

TITOLO 1   Spese correnti15.03.1

  Capitolo 25549 INTERVENTI PER IL POTENZIAMENTO
DEI CENTRI PER L'IMPIEGO -SERVIZI

Importi
precedenti

4.389,56

-4.389,56Totale Variazione

Assestato 0,00

  Capitolo 32001 AZIONI DI SISTEMA PER L'INSERIMENTO
LAVORATIVO DELLE PERSONE DISABILI-
TRASFERIMENTI

Importi
precedenti

109.500,00

-43.800,00Totale Variazione

Assestato 65.700,00

-48.189,56 Totale Classificazione 15.03.1 Totale Variazione

Precedenti 4.885.885,36

4.837.695,80Assestato

Totale Programma 03

0,00

48.189,56

In Aumento

In Diminuzione

Totale Missione 15

0,00In Aumento

48.189,56In Diminuzione
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ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO.
Provincia di Cremona VARIAZIONE N.   2022 / 48

CASSA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione Importo 2022

Riepilogo per Titoli delle Entrate

Riepilogo Titolo 0 - AVANZO E FONDI

0,00In Aumento

0,00In Diminuzione

+0,00Totale Variato

E

TOTALE GENERALE ENTRATA
Saldo +0,00

In Aumento

In Diminuzione

0,00

0,00

Pagina 3 di 4



ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO.
Provincia di Cremona VARIAZIONE N.   2022 / 48

CASSA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione Importo 2022

Riepilogo per Titoli delle Spese

Riepilogo Titolo 1 - Spese correnti

0,00In Aumento

51.589,56In Diminuzione

-51.589,56Totale Variato

U

TOTALE GENERALE SPESA
Saldo -51.589,56

In Aumento

In Diminuzione

0,00

51.589,56

+51.589,56ENTRATA - SPESA
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ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO.
Provincia di Cremona VARIAZIONE N.   2022 / 49

CASSA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione Importo 2022

MISSIONE    15   Politiche per il lavoro e la formazione professionale

PROGRAMMA 01   Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

TITOLO 1   Spese correnti15.01.1

  Capitolo 32006 INTERVENTI PER IL POTENZIAMENTO
DEI CENTRI PER L'IMPIEGO- SERVIZI

Importi
precedenti

116.952,89

-31.072,65Totale Variazione

Assestato 85.880,24

-31.072,65 Totale Classificazione 15.01.1 Totale Variazione

Precedenti 3.706.513,32

3.675.440,67Assestato

Totale Programma 01

0,00

31.072,65

In Aumento

In Diminuzione

Totale Missione 15

0,00In Aumento

31.072,65In Diminuzione
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ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO.
Provincia di Cremona VARIAZIONE N.   2022 / 49

CASSA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione Importo 2022

Riepilogo per Titoli delle Entrate

Riepilogo Titolo 0 - AVANZO E FONDI

0,00In Aumento

0,00In Diminuzione

+0,00Totale Variato

E

TOTALE GENERALE ENTRATA
Saldo +0,00

In Aumento

In Diminuzione

0,00

0,00
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ALLEGATO AL PROVVEDIMENTO.
Provincia di Cremona VARIAZIONE N.   2022 / 49

CASSA

AnnotazioniClassificazi
one

Denominazione Importo 2022

Riepilogo per Titoli delle Spese

Riepilogo Titolo 1 - Spese correnti

0,00In Aumento

31.072,65In Diminuzione

-31.072,65Totale Variato

U

TOTALE GENERALE SPESA
Saldo -31.072,65

In Aumento

In Diminuzione

0,00

31.072,65

+31.072,65ENTRATA - SPESA

Pagina 3 di 3



QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO IN ASSESTAMENTO  2022 -  2024
Provincia di Cremona

ENTRATE CASSA ANNO DI
RIFERIMENTO DEL

BILANCIO 2022

COMPETENZA
ANNO DI

RIFERIMENTO DEL
BILANCIO 2022

COMPETENZA
ANNO DI

RIFERIMENTO DEL
BILANCIO  2023

COMPETENZA
ANNO DI

RIFERIMENTO DEL
BILANCIO  2024

SPESE CASSA ANNO DI
RIFERIMENTO DEL

BILANCIO 2022

COMPETENZA
ANNO DI

RIFERIMENTO DEL
BILANCIO 2022

COMPETENZA
ANNO DI

RIFERIMENTO DEL
BILANCIO  2023

COMPETENZA
ANNO DI

RIFERIMENTO DEL
BILANCIO  2024

Fondo di cassa presunto all'inizio dell'esercizio 23.391.595,32

Utilizzo avanzo presunto di amministrazione 10.149.630,79 0,00 0,00
Disavanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00

 - di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato 8.100.583,38 2.110.197,89 521.330,18

21.961.184,07 21.761.184,07 26.600.060,00 26.600.060,00 67.777.323,68 71.633.139,54 63.704.925,32 60.881.887,88Titolo 1 - Spese correntiTitolo 1 -
Entrate correnti di natura
tributaria, contributiva e
perequativa

29.866.865,43 29.382.477,16 28.540.350,51 26.800.687,65   - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 1.055.236,47 521.330,18 512.934,00Titolo 2 - Trasferimenti correnti

11.519.977,90 12.679.139,72 10.372.209,07 10.238.402,23Titolo 3 - Entrate extratributarie

  - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 1.054.961,42 0,00 0,00
45.452.331,31 46.667.514,91 71.743.061,31 39.735.915,94

Titolo 2 - 47.801.515,16 54.442.549,27 72.982.072,73 39.919.965,94Spese in conto capitale
Titolo 4 - Entrate in conto capitale

76.156,49 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00Titolo 3 - Spese per incremento di

attività finanziarieTitolo 5 - Entrate da riduzione di attività
finanziarie

  - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

108.876.515,20Totale entrate finali ................... 110.490.315,86 137.255.680,89 103.375.065,82 Totale spese finali ................ 115.578.838,84 126.075.688,81 136.686.998,05 100.801.853,82

0,00 0,00 0,00 0,00
2.664.841,22 2.664.841,22 2.678.880,73 3.094.542,18Titolo 4 - Rimborso di prestiti

Titolo 6 - Accensione di prestiti
0,00 0,00 0,00  di cui Fondo anticipazioni di liquidità

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da
istituto tesoriere/cassiere

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

9.472.500,00 10.953.000,00 10.443.000,00 10.443.000,00 Titolo 7 - 10.612.481,11 10.953.000,00 10.443.000,00 10.443.000,00Spese per conto terzi e partite
di giro

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e
partite di giro

118.349.015,20Totale Titoli 121.443.315,86 147.698.680,89 113.818.065,82 Totale Titoli 128.856.161,17 139.693.530,03 149.808.878,78 114.339.396,00

141.740.610,52TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 139.693.530,03 149.808.878,78 114.339.396,00 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 128.856.161,17 139.693.530,03 149.808.878,78 114.339.396,00

12.884.449,35Fondo di cassa finale presunto
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