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OGGETTO: Avviso di selezione per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria da cui 

attingere per l’assunzione di un/a Responsabile Tecnico di Sede, FULL-TIME, a tempo determinato 

(12 mesi). 

Scadenza: 21 gennaio 2022   

La Società Canottieri Eridanea, storico circolo polisportivo privato con sede in Casalmaggiore 

(CR), attivo nell’ambito della promozione sportiva e di attività ludico-ricreative, ricerca una figura 

da inserire all’interno del proprio organico nel ruolo di Responsabile tecnico di Sede.  

COSA OFFRIAMO 

Contratto di lavoro subordinato full-time, 40 ore settimanali, a tempo determinato – durata 12 

mesi  , con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro: flessibile, sui sei giorni 

alla settimana, con disponibilità a reperibilità e lavoro nei giorni festivi . 

Remunerazione in base al CCNL di categoria - commisurata all’esperienza e alla Seniority 

effettivamente maturata all’interno della mansione.  

Ambiente dinamico, informale e orientato alla gestione in autonomia delle attività. 

REQUISITI 

- Cittadinanza italiana o di altro Stato Membro della Comunità Europea.  

- Età: non superiore all’età costituente il limite per il collocamento a riposo. 

- Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo. 

- Titolo di Studio: diploma (o Laurea), preferibilmente ad indirizzi tecnico/scentifico od 

orientamenti affini;  il titolo di studio non conseguito in Italia deve essere riconosciuto ai sensi 

del D.Lgs. numero 115 del 27.01.1992 

- Possesso della patente di guida di tipo B o superiore. 

- Idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche relative al posto da ricoprire, il 

cui accertamento la Società ha facoltà di disporre in qualsiasi momento, anche 

preliminarmente alla costituzione del rapporto di lavoro. 

- Mancata risoluzione di precedenti rapporti di impiego costituiti con privati e/o pubbliche 

amministrazioni a causa di insufficiente rendimento, condanna penale o per produzione di 

documenti falsi o affetti da invalidità insanabile. 

- Esperienza (almeno 12 mesi), in ruoli di responsabilità: organizzazione risorse interne/esterne e 

gestione in autonomia di piccoli/medi interventi manutentivi; 

I suddetti requisiti devono essere posseduti oltre che alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di partecipazione al Bando anche all’atto della eventuale 

assunzione in servizio.  

- DESCRIZIONE DELLA MANSIONE 

Il/la Candidat* rivestirà un ruolo di responsabilità, coordinando autonomamente le risorse, umane 

e materiali, durante l’intero ciclo delle attività di cura e manutenzione. Il/la Candidat* dovrà 

disporre di abilità di coordinamento, forte senso di responsabilità e spiccate capacità relazionali. . 

Al/la Candidat* si richiede la predisposizione alla praticità e alla manualità nell’utilizzo delle 
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principali attrezzature per attività di cura e manutenzione delle strutture della Società, capacità 

di problem solving, flessibilità, intraprendenza e adattamento alle esigenze. 

Il/la Candidat* gestirà i rapporti con i fornitori, pianificherà gli interventi e le attività, riportando 

direttamente all’Organo direttivo. Il/la Candidat* sarà il punto di riferimento nelle relazioni con i 

Soci, con i fornitori e con il personale addetto, con particolare riferimento alle seguenti attività: 

- Programmazione interventi manutentivi e pianificazione acquisti di attrezzature e materiale; 

- Coordinamento attività operative per il corretto funzionamento degli impianti e delle strutture; 

- Contatto con i fornitori, gestione delle scadenze; 

- Supervisione delle strutture, monitoraggio, interventi pratici di riparazione e manutenzione; 

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La ricerca ha carattere di urgenza ed è rivolta ai candidati ambosessi (L.903/77). Per candidarsi 

inviare il proprio Curriculum Vitae, a mezzo e-mail entro e non oltre il giorno 20/01/2022 all’indirizzo 

presidente@canottierieridanea.it. 

NORMA FINALE 

La Società può stabilire di riaprire o prorogare il termine di scadenza previsto nel bando per la 

presentazione delle domande, allorché il numero delle domande presentate appaia, a suo 

insindacabile giudizio, inidoneo ad assicurare un esito soddisfacente della selezione. Parimenti, per 

motivate ragioni di interesse, la Società può riservarsi la possibilità di sospendere o revocare la 

selezione stessa. 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 

dalla Società Canottieri Eridanea Scsd e trattati mediante banche dati informatizzate e procedure 

manuali per le finalità di gestione della selezione. Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai 

fini della partecipazione al bando. L’interessato gode del diritto di accesso ai dati che lo riguardano 

nonché dei diritti complementari di rettificare, aggiornare, completare i dati errati, incompleti o 

raccolti in modo non conforme alla legge, nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi al 

trattamento. Il titolare del trattamento dei dati è la Società Canottieri Eridanea Scsd con sede 

legale in via Case Sparse, 8 - 26041 Casalmaggiore (CR). 

PER INFORMAZIONI 

Per informazioni inerenti al bando contattare la segreteria al n° 0375-200221 nei seguenti giorni ed 

orari: 

- dal lunedì al sabato dalle ore 10.30 alle ore 12.30. 
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