
L’andamento del mercato del lavoro 

nel II trimestre 2023

Un rapporto sintetico sull'andamento del  mercato del  lavoro nel  territorio provinciale nel  II
trimestre 2023, elaborato su dati COB, Excelsior, INPS e Registro Imprese (a cura di PTSCLAS SpA
con la collaborazione di Provincia e Camera di Commercio di Cremona)

L’analisi  sull'andamento del  mercato del  lavoro nel  territorio provinciale nel  II  trimestre 2023,
curata da PTSCLAS SpA con la  collaborazione della  Provincia  e della  Camera di  Commercio di
Cremona,  presenta  un  quadro  di  minore  dinamicità  rispetto  al  I  trimestre  2023,  anche  se  si
riscontra comunque una tenuta complessiva.

L’analisi presenta il valore aggiunto di integrare fra loro molteplici fonti informative, consentendo
una lettura congiunta – sia pur sintetica – dei vari aspetti del mercato del lavoro:

-  i  dati di  Unioncamere sulle imprese,  che consentono di  rilevare le  variazioni  congiunturali  e
tendenziali di produzione, fatturato e vendite dichiarate dalle imprese nei diversi settori produttivi
e da cui emergono segnali di difficoltà per il comparto artigiano e di stabilità per l’industria;

- gli indicatori occupazionali elaborati da Unioncamere Lombardia, che evidenziano un mercato del
lavoro  poco  dinamico,  con  artigianato  e  servizi  in  calo,  mentre  il  commercio  conferma  la
tendenziale crescita degli ultimi anni;

- i dati amministrativi delle COB (comunicazioni obbligatorie) trasmesse ai Centri per l’Impiego, che
registrano un saldo negativo fra attivazioni e cessazioni dei rapporti di lavoro – sostanzialmente a
discapito  del  genere  femminile,  mentre  si  mantiene  ancora  positivo  per  la  componente  più
giovane  delle  forze  di  lavoro  –  ed  una  percentuale  sempre  molto  elevata  (58%)  di  contratti
stipulati per titoli di studio non superiori alla scuola dell’obbligo;

- i dati INPS sulle ore di Cassa Integrazione Guadagni (CIG) autorizzate, che registrano un valore in
crescita rispetto al trimestre precedente e anche allo stesso trimestre del 2022;

- i dati del sistema informativo Excelsior sui fabbisogni professionali e le principali caratteristiche
delle  assunzioni  programmate  dalle  imprese  di  alcuni  settori,  da  cui  emerge  che  più  di  un
candidato su due risulta difficile da reperire;



-  i  dati  del  Registro  delle  Imprese  della  Camera  di  Commercio,  che  fotografano  un  numero
complessivo di imprese iscritte in leggero aumento e un saldo positivo tra iscrizioni e cessazioni.

Il rapporto completo è disponibile al seguente link: RAPPORTO 2° TRIMESTRE 2023

https://www.provincia.cremona.it/lavoro/opml-newsletter/2023/02/report_trimestrale_mdl_cremona_2_trim2023.pdf
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