REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2021

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. M,\EILI\Jlr\SAIEL'IR"I'(ZE()i*) STIPENDIO R.ILA. ;cEET?':_/ﬁi?CEE TT\AEEI\llgﬁ_ilAMA ARPRREJCREAJLG_'\IN DEARS“S/Q:::;:EDA TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A03L A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 12,00 41.779 0 6.114] 1.354 0 49.247
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O] 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095 7,00 12.912 0 1.630 0 0 14.542
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 53,87 188.006 1.295 29.181] 30.849 0 249.331
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN DO 0D0165 12,00 41.779 0 6.614 2.052 0 50.445
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN|  0DO0I96
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 18,00 44.458 43 4.675| 0 0 49.176
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 163,31 377.247 1.882 39.030 0 0] 418.159
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 157,80 348.986 1.744 32.321 0 0] 383.051
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 256,66 544.349 3.485 50.201] 0 0 598.035
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 404,95 783.519 149 69.154] 0 80 852.742
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 140,83, 259.808 0 23.033 0 0 282.841
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 36,00 68.710 572 5.813 0 197 74.898
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 102,55, 188.744 512 15.479 0 0] 204.735
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 368,61, 658.638 13.367 56.294 0] 240 728.059
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 474,76 823.950 585 67.482 0 0] 892.017
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 222,36 377.182 17, 31.677, 0 0] 408.876
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 12,00 21.248 207 1.800 0 0 23.255
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 24,00 41.576 23 3.491 0 0 45.090
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 11,17 18.704] 2.498 1.787 0 0 22.989
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 24,00 40.038" 0 3.360 0 0 43.398
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 62,90 103.204 660 8.710 0 0 112.574
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 12,00 19.670 0 1.651 0 0 21.321
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 58,20 93.815) 3.620 8.174] 0 0 105.609
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 36,00 58.030 116 4.879 0 0 63.025
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 35,63 56.510 0 4.731] 0 0 61.241
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 128,20 203.665 115 17.096 0] 0 220.876
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 205,80, 314.427 242 26.406) 0] 0 341.075
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 47,00 70.633, 0 5.925 0 0 76.558
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096

TOTALE 3.087,60 5.801.587] 31.132) 526.708] 34.258]| 517 6.393.165)

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
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‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
. . . X NUMERO DI PER CLASSI E TREDICESIMA ||ARRETRATI ANNI|| DERIVANTI DA
. Cod. LA
qualifica/posiz.economicalprofilo MENSILITA' (= || STIPENDIO RLA SCATTIFASCE MENSILTA' PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A03L A032 A035 A045 A070
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto ")




